Construcciones
EL CONDOR SA.
Ingenieria de Infraestructura e Inversiones

................................................................................................................................................................ NIT 890.922.447-4

Medellin, 08 de marzo de 2023

PROPOSICION FIJACION DE HONORARIOS DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA
EL PERIODO 2023 - 2025

La Administracion de Construcciones EI Céndor S.A. presenta la siguiente proposicion relacionada
con la fijacion de honorarios de la Junta Directiva:

Considerando:

0] Que, de conformidad con lo establecido en la Politica de Remuneracién de Junta Directiva
de la Compaifiia, los honorarios de los miembros de la Junta Directiva y de sus Comités de
Apoyo seran establecidos para cada periodo por la Asamblea General de Accionistas en la
reunién en que corresponda su eleccion.

(i) Que, segun la Politica citada, para la determinacion de la remuneracion deberan tenerse en
cuenta los siguientes parametros: a) Calidades profesionales y experiencia de cada
Miembro; b) Tiempo de dedicacién estimada; c) Participacion en Comités de la Junta
Directiva; y d) Referenciacion con empresas comparables a nivel nacional e internacional.

(i)  Que el articulo 5 de la Politica de Remuneracion de Junta Directiva de la Compaiiia,
permite que el Presidente de la Junta Directiva pueda tener una remuneracion mayor a los
deméas miembros, considerando las responsabilidades que a este competen.

(iv) Que parte de la propuesta de modificacion de los Estatutos Sociales, se propone fortalecer
el rol que desempefiara el Presidente de la Junta Directiva, de manera que sus funciones y
responsabilidades seran mayores a los demas miembros de la Junta Directiva.

(v) Que en lareunién ordinaria de la Asamblea General de Accionistas celebrada el 31 de marzo
de 2022, se aprobd la asignacion de honorarios para el periodo 2022-2024 en Salarios
Minimos Legales Vigentes (SMLV) para garantizar la actualizacion periddica de la suma
fijada.

(vi) Que para el presidente de la Junta Directiva, en razon de sus responsabilidades se propone
una remuneracion mensual de veintidn (21) salarios minimos legales, mensuales y
vigentes, lo cual incluye la asistencia a las Juntas Directivas y todos los comités de apoyo
de la Junta Directiva en los que participe.

(vii)  Que paralos deméas miembros de la Junta Directiva se propone una remuneracion de cuatro
(4) salarios minimos legales, mensuales y vigentes por cada sesion de Junta Directiva y
dos (2) salarios minimos legales, mensuales y vigentes por cada sesion de los Comités.
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En consecuencia, la Asamblea General de Accionistas de
Construcciones El Condor S.A.

Resuelve:

La Asamblea General de Accionistas del 31 de marzo de 2023 establece la siguiente

asignacion de honorarios de los miembros de la Junta Directiva para el periodo 2023-2025 asi:
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Junta Directiva

| Comités

Presidente de la
Junta Directiva

Una asignacion mensual fija de veintitn (21) salarios minimos legales,
mensuales y vigentes (SMLV), lo cual incluye la asistencia a las Juntas

Directivas y todos los comités de apoyo de la Junta Directiva en los que

participe.

Demas Miembros

Una asignacion equivalente a
cuatro (4) Salarios Minimos
Legales Vigentes (SMLV), por
la preparacion y asistencia a cada

reunién de la Junta Directiva.

Una asignacion equivalente a dos
(2) Salarios Minimos Legales
Vigentes (SMLV), por la
preparacion y asistencia a cada
reunion del respectivo Comité.
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