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Articulo Vigente

ARTICULO 41 - COMPOSICION ¥
CALIDADES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 41 - COMPOSICION Y CALIDADES. La Junta Directiva se integrar por siete (7) miembros, gue
serdn d la Asamblea de tas por el

(2)afios, fechade sin perjuicio

libremente o reelegidos L la Junta Directiva teniendo en
cuenta la representacion proporcional de a propledad accionaria de cada Accionsta y de acuerdo con los

la 6n de Junta Directi tr In;quese
destacan: ()| el cargos (i) &
conflictos de interés permanentes ; ¥ (il la adecuacion
las Tos crits experiencia
profesional, Juntas Directivas, habilidades del I de contrib alalunta

Directivay diversidad.

ARTICULO 1 COMPOSICON Y CALIDADES L una it s niegrar or st ) <rco 5 miembrs

que sersn designad I ol por

bros d

(2)afios, fecha de la
loremente o relegidos ndefindamente. Los miembros d l Junta Directivaserdn legidos teniendo en cuenta

Ia Junta Directiva
con el fin de facilitar la logistica
necesaria para |

establecidos en la Politica de Seleccin, 6 di entre losq : () i ,pevmmendo
Ia ausencia de inhabilidades e mcampanh\hdades para ejercer el cargo i) interés  [unamay

para el fercicio fas la Junta 6n de
Diretia tenendo encuenta s erteriosde conocinient, experieniaprofesion experiencia o otras unta | s mismas

alaJunta

Directivas, habilidades del

[ARTICULO 44. FUNCIONAMIENTO. €l funcionamiento de 2 Junta Directiva se regird por las normas legales y por

ARTICULO 44. F il del regira por las normas legales y [ Ias siguientes de cardcter especial:
por las siguientes de carécter especial
: ) De cada reunién de la Junta Directiva se hard un acta, firmada por tedes orosde
De cada reunion de har un acta, [ b dela Junta Directiva
» ) be cada reunién de oréunacts - b s rembros ; ¥|se modiica con el fin de faciitar
LITERALF DELARTICULO 44~ [de L i , asi como por el por Ia Sociedad, o quien porlaJunta casos de P
FUNCIONAMIENTO OF LAJONTA s, i e . et rev propsdon i po e de o o |drocedetimay
omecra lsocede. by | iemoro e e D e concunan s et s ol coresond L corsponeness | EEscnd
wreinta aquélen v Libro delos v
dichas actas serdn suscritas por el Presidente de la Sociedad y por el Secretario de la Sociedad, afalta de | siguientes a aquél en que J acuerdo; dichas act suscritas por el ypor
este Gtimo podrén ser irmadas por alguno de los miembros de fa Junta Directiva, , estas edad, a falta podrén ser firmadas por alguno de los miembros de la Junta
actas se someteran a aprobacién en la siguiente reunidn presencial de la Junta Directiva Directiva. Sin excepcién, estas actas se someterdn a aprobacion en la siguiente reunidn presencial de la Junta
Directiva
doc reunion de los Comités, se levantard un acta que deberd
e e P , [se modifica con e fin de faciitar
ARTICULO 48 - PRIMERO: de los Comités, v de éstas > ” v -oa B0 POr €l ol proceso de firmasy
Comité como secretario en casos de ausencias temporales del Secretario de la Sociedad, previa aprobacion del :
comes atodos los miembros de la Junta Directiva : legalizacion de actas dentro del
texto por parte de todos los miembros del Comiteé que concurran a a sesion a la cual corresponde, y se enviard
! término de laey.
copia de éstas a todos los miembros de la Junta Directiva.
Se reduce el nimero de
ARTICULO 0. REPRESENTACION. L epresentacn gl d  Compariaen i  furadeicio s |ARTICULO 0. RPRESENTACIN, Lo eresentaci e e Compaion icio fer e i s ool [cpresentntes lgles
ARTICULO. del Presidente, y legales elos les, estarén ,y tees d legales principales | principales, como consecuencia
riipss s os e potin scvr sepaadments todos los cuales podran actuar separadamente. de la modificacion de la
estructura organizacional,
|ARTICULO 51. Cuals delos legales, laJunta Directiva, previa »
" y o ARTICULO 51. Cuslquiera de los legales, ocl
designacidn del Presidente o a Junta Directiva, podr reemplazar a Presidente en sus faltas temporales.
el Presidente o la Junta Directiva, podra reemplazar a Presidente en sus faltas temporales.
PARAGRAFO PRIMERO: i casode fls aboltadel residerte, entiéndase por ) lamuerte, a rerunci
G 0 h P PARAGRAFO PRIMERO: En caso d flt absoluta del Presidente, entiéndase por tal la muerte a renuncia
L por més de
aceptada o la separacion del cargo por mas de 30 d ermiso,
Pormiador o e et ol et At pertde oo e ot nomyamict |1£991303013 61 del carg o i o 041 cor : o
yla correspondiente inscripcion en el registro mercanti, la Presidencia serd ejercida por uno de los ¢ e o
legales, o por Ia Junta Directiva, or parte de a Junta R,
eales. op porp: legales, o por el Presidente de la Junta Directiva, previa designacién por parte de la Junta Directiva
Directiva
ericio de que el Presic incipales ejerzan la
sin los legal I peri queelpr e
. representacion legal en forma general la Comp: legal tos judicial
legal en Iac dos paraasuntos [ *Presentee e
judicaes, i como para atender aquel d Tas autorid o i vecesy e o Se actualiza la redaccion del
olici ) e haga sus veces y l Director Juridico articulo, como consecuencia de
ARTICULO 51 P que hag v s sece i sogad el Greni kidcs v st desir, ool sin i de revacbiénd °
o el cargo que haga sus veces, todo ello sin perjuicio de la revocabilidad de los nombramientos. Los , lamodificacién de la estructura
del legales a que se nombrar los

podran los casos en

El Gerent la Compaiiia, es decir su
desgnacion no corresponde ala Junta irectiva i o Asamblea de Accionsts

Los Representantes Legales para Asuntos Judiciales, Policivos y Administrativos tendrén las siguientes
funciones:

1. Representar,
administrative, polcivos y tributaros

todo tipo de procesos v

casos en que se requieran.

El Gerent la Compaiiia, es decir su
designacion deala [ blea d
Los Legal tos Judiciales, Policivos y tendran I

1. Representar, judicial y extrajudicialmente a a Sociedad en todo tipo de procesos judiciales y trémites
administrativos, policivos y tributarios.
2. Representar a la Sociedad en audiencias judiciales y prejudiciales con facultad expresa para transigi, con

organizacional.

ARTICULO 52 - PRINCIPALES
L0

2.Re 1t facultad L 3
cpresenars ansgr, [
concilar y desistr, .
; 3. Constituir apoderados juciciales y extrajudiciales y delegarles funcions ffic

3. Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales y delegarles funciones espec onsutulrapodera us;u'r.iesve ejucicla es y delegaries funclones especiicas

" 4. Adelantar todo tipo de tramites ante autoridades.
4. Adelantar todo tipo de tramites ante autoridades.
ARTICULO 52. PRING : Como

representantes legales de la Compaiiia, en juicio y extrajudicialmente, el Presidente y los tres
representantes legales principales designados por la Junta Directiva tienen facultades para celebrar o
ejecutar, sin Estatutos en cuanto se trate d

ue deban ser previamente autorizadas por a Junta Directva o por la Asamblea de Accionistas, todos los

actosy. q simplemente preparatorio,
e persgue  Compatay los quese
la ay misma. L
les quedan investidos de para concilar,ransig, someter  rbamento o
bl 6n los negori fes; promover o coadyuvar

las que la és 0 deba intervenir, e interp los
sean procedentes conforme ala Ley; desistir e & i novar

bi titulos val dicion d

contraprestacion cambiaria en favor de la Compaia; dar o recibir bienes en pago; constituir apoderados
judiciales o extrajudiciales, delegarles facultades y revocar mandatos o sustituciones, con las limitaciones
previstas en estos Estatutos.

REPRESENTANTES LEGALES

[ legal de Ia Compafiia, el Presidente, en el evento que a Sociedad emita
valores en el mercado publico de valores, debers:

situacién patrimonial o as operaciones de la

de revelacion y control e la
informacién financiera, 4 dise ntroly revelacion
que la informacion financiera les es presentada en forma adecuada. El informe a la Asamblea General de

s ) " s

y control.
3. Responder ante el Comité de Auditoria y Gestion de Riesgos, el Revisor Fiscal y la Junta Directiva por
las defi i o , I

P el
hubieran impedido a a Sociedad registrar, procesar, resumir y presentar adecuadamente la informacion
financiera de la misma.

4. También debers reportar los casos de fraude que hayan podido afectar la calidad de Ia informacion
i la i la misma.

Estos dos a los tr Junta Directiva.

ARTICULO 52. PRINCI
legales de la Compafii, en juicio i los tres-dos legales
Dw\c\ne\es designados por laJunta Directiva tienen facultades para celebrar o jecutar,sin otraslmitaciones
previamente
svoriadas por la Junta Directiva o por Ia Asamblea de Accionistas, odos os actos y contratos comprendidos
dentro del objeto social o que parala
realaciénde os fines que persgue a Compafiay los quese relauonen directamente con la existenciay el

: Como

de lamisma. dan investidos de
6n I

lar, transigir, someter a P promover o
e f

adyuvar las que la Compafiia tenga
interés o deba intervenir, e interponer todos los recursos que sean procedentes conforme a a Ley; desistir de
s acclones o recursos queinterpongs; novar obigacionss o crédits;suseii talosvalores d contenido

favor de la Compaiiia; dar o recibir bienes en

pago; constituir apoderados revocar mandatos o
previstas en estos E: representantes legales

principales, como consecuencia

PARAGRAFO: Como representante legal de la Compaiia, el Presidente, en el dela

valores en el mercado publico de valores, deberd: estructura organizacional

1. Certificar que v ' I para el publi vicios,

conocer 6 del

Compaia.

2. Responder por el

informacion financiera, para d quela

informacidnfnancerales e presentada en forma adecuads. lnforme aa Aeamies General de Accionstos
debers contener Ia eval los y control,

3 Responder ante el Comité de Audiori y Gestionde Rlesgos, el Revisor iscly laJuta Directivapor todas s
controles internos que hubieran impedido

el disefio y ope
o resumir y presentar inanciera de la misma.
4. 4 reportar los casos de informacién
i de la misma.
los tres dos legales designados por la Junta Directiva,

ARTICULO 57 - REVISOR FISCAL.
NOMBRAMIENTO Y PERIODO

ARTICULO 57. REVISOR FISCAL NOMBRAMIENTO Y PERIODO. La Sociedad tendrd un Revisor Fiscalcon su
Jut

ARTICULO 57. REVISOR FISCAL. NOMBRAMIENTO Y PERIODO. La Sociedad tendrd un n Revisor Fselcon s

lente, quien lo sus faltas absolutas, temporales,
por la Asamblea General de Accionistas. La Sociedad sélo podra elegir para ejercer el cargo de Revisor Fiscal o
de suplente det-misme d ete, a personas naturales o jurdicas debidamente inscritas en e Registro de a Junta
Central de C con Ia Ley 43 de 1990 0 en las normas que la
reglamenten, madiiquen,susttoyan,o queresutaren aplcables,

s fatas abs temporales, tal
elegidos por \zAmmh\eaGeneraldeAttmmslas Lasocedad slopocrs i amevcere\m o de
pits . P s E nenitro | PARAGRAFO PRIMERO: £n caso de que el Revisor Fiscal sea una persona juridca, sta deberd nombrar un
evisor o | Registro y

contador piblico para ejercer las funciones de revisoria
g b unte Gt de Contadoresy e cumpln con s et esablecosn ey &3 1990 pen
\ “‘ ol a d cargo, en los términos del articulo 12 de la Ley 145 de 1960. En caso de fala del numbrade, actuarén los
as normas que a

PARAGRAFO PRIMERO: €n cao de que | Revior Fisca ea una persona juridics, éstadeberd nombrar un
contador pablico para ejercer las fa fiscal a efectos

el cargo, en o érminos del artculo 12 de Ley 145 de 1960 En caso de fata el nombrado, actuarn os
suplentes.

El Revisor

que le sefiale |
Accionistas.

TERCERO: i riculo 206 del Codigo de Comercio, el
periodo del Revisor Fiscal ser igual al de la Junta Directiva, pero en todo caso podré ser removido en
cualquier tiempo por la elvoto dela s una de
presentes en la reunion.

suplentes.

El Revisor Fiscal devengar a asignacion que le sefiale la Asamblea General de.
Accionistas.

TERCERO: lecido en el articulo 206 del Codigo de Comercio, el
periodo del Revisor Fiscal serd igual al de la Junta Directiva, pero en todo caso podra ser removido en cualquier
tiempo por la Asamblea General de Accionistas con el voto de la mitad més una de las acciones presentes en la
reunion.

PARAGRAFO CUARTO: £n los casos en los que sea designada una persona juridica para ejercer la Revisoria Fiscal
de la Sociedad, podr operar a reeleccin por periodos guales al nical, hasta cumplir con un plazo méximo de
contratacion de ocho (8) arios, el cual ha sido establecido con el fin de evitar un exceso de vinculacion con fa
Sociedad y mantener su independencia. Asimismo, a La persona natural que desempefie e cargo de revisor
fiscalbien sea por designacién de la Asamblea de Accionistas o por nombramiento efectuado por una persona
{uridica designada para ejercerarevisoria fiscal, deberd ser removida al menos una vez cada dos (2) afios y
quienes ya se hubieran desempefado anteriormente en el cargo de Revisor Fiscal e Ia Sociedad, sélo podran
retomar el cargo pasados dos (2) aos de haber terminado sus funciones

e ajusta la redaccion del
articulo y se incluye el parégrafo
cuarto con el fin de establecer
el plazo méximo de vinculacién
de las personas juridicas
designadas para ejercer el cargo
de revisor fiscal de la Sociedad.
(Medida 29.9 - Encuesta Cédigo
Pais)




